
POWIATOWA RADA RYNKU PRACY W RYKACH KADENCJA W LATACH 2026-2030. 

11 marca 2026 w Starostwie Powiatowym w Rykach odbyło się pierwsze posiedzenie Powiatowej Rady 

Rynku Pracy w Rykach na kadencję w latach 2026-2030. Wicestarosta Monika Kośmińska wraz  

z Dyrektorem Powiatowego Urzędu Pracy w Rykach Piotrem Gałkowskim wręczyli Akty Powołania 

członkom nowej Rady. 

Powiatowa Rada Rynku Pracy w Rykach (kadencja 2026-2030) pracuje w następującym składzie:  

Przewodnicząca Powiatowej Rady Rynku Pracy: 

• Monika Kośmińska –  Wicestarosta, przedstawicielka samorządu powiatu ryckiego 

Członkowie: 

• Halina Dębek – przedstawiciel Wojewódzkiego Związku Rolników, Kółek i Organizacji    

Rolniczych w Lublinie, 

• Michał Kornas – przedstawiciel organizacji Forum Związków Zawodowych, 

• Włodzimierz Lesisz –  przedstawiciel Izby Rzemiosła i Przedsiębiorczości w Lublinie, 

• Włodzimierz Nowak – przedstawiciel organizacji Region Środkowo-Wschodni NSZZ   

Solidarność, 

• Zenon Stefanowski – przedstawiciel Gminy Kłoczew, 

• Zbigniew Urban - przedstawiciel Dęblińskiego Integracyjnego Stowarzyszenia Osób 

Niepełnosprawnych DISON, 

• Kazimierz Woźniak – przedstawiciel Izby Rolniczej w Lublinie, 

• Warowny Dariusz – przedstawiciel organizacji Pracodawcy Ziemi Lubelskiej, 

• Jacek Wasilewski – przedstawiciel Lokalnej Grupy Działania „Lepsza Przyszłość Ziemi Ryckiej”, 

• Katarzyna Wójcik – przedstawiciel Rady Ogólnopolskie Porozumienie Związków Zawodowych 

województwa lubelskiego,  

• Jarosław Żaczek – przedstawiciel Gminy Ryki. 

   Do udziału w posiedzeniach Powiatowej Rady Rynku Pracy w Rykach bez prawa udziału  

w podejmowaniu rozstrzygnięć są zapraszani przedstawiciele organów jednostek samorządu 

terytorialnego: 

• Izabela Kulik - przedstawiciel Gminy Ułęż 

• Roman Bytniewski – przedstawiciel Miasta Dęblin 

   Zgonie z art. 10 ust. 3 ustawy z dnia 20 marca 2025r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia (Dz. U.  

z 2025r. poz. 620), w skład Powiatowej Rady Rynku Pracy wchodzą osoby powołane przez starostę 

spośród działających na terenie powiatu: 

• terenowych struktur każdej organizacji związkowej i organizacji pracodawców, 

reprezentowanych w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Społecznego,  

• społeczno-zawodowych organizacji rolników, w tym związków zawodowych rolników 

indywidualnych i izb rolniczych, 



• organizacji pozarządowych zajmujących się statutowo problematyką rynku pracy, 

• pracodawców działających w regionie lub reprezentantów organizacji okołobiznesowych 

    Powiatowe Rady Rynku Pracy są organami opiniodawczo-doradczymi starosty w sprawach polityki 

rynku pracy. Kadencja Powiatowej Rady Rynku Pracy trwa 4 lata. 

 


