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INFORMACJA O WYBORZE NAJKORZYSTNIEJSZEJ OFERTY 
 

w post ępowaniu dotycz ącym zamówienia publicznego  
na zorganizowanie szkole ń grupowych dla osób bezrobotnych 

zarejestrowanych w Powiatowym Urz ędzie Pracy w Rykach i Filii w D ęblinie, 
współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecz nego w ramach 

projektu „Kompetencje – do świadczenie - praca” – Poddziałanie 6.1.1 
Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki. 

 
 

Na podstawie art. 92 ust. 2 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień 
publicznych (t.j.: Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759, z późn. zm.), Powiatowy Urząd 
Pracy w Rykach jako Zamawiający informuje, że w wyniku przeprowadzonego 
przetargu nieograniczonego dokonał wyboru ofert następujących Wykonawców: 
 

1. Sprzedawca z obsług ą kas fiskalnych:   
Ośrodek Szkolenia, Dokształcania i Doskonalenia Kadr KURSOR,  
ul. Narutowicza 62, 20-013 Lublin 

 
Uzasadnieniem wyboru jest fakt, iż w/w oferta uzyskała największą ilość 

punktów, w oparciu o kryteria oceny przedstawione w Specyfikacji Istotnych 
Warunków Zamówienia.  

Jednocześnie Zamawiający podaje poniżej nazwy, adresy i siedziby 
Wykonawców (firm), którzy złożyli oferty wraz ze streszczeniem oceny  
i porównaniem złożonych ofert zawierającym punktację przyznaną ofertom w każdym 
kryterium oceny ofert i łączną punktację: 
 

Nazwa wykonawcy, siedziba adres 
Liczba pkt  

w kryterium 
„cena” 

Liczba pkt w 
kryterium „liczba 
przeprowadzonych 

szkoleń” 

Liczba pkt  
w kryterium 
„certyfikat” 

Razem 

Ośrodek Szkolenia, Dokształcania                    
i Doskonalenia Kadr KURSOR                      
ul. Narutowicza 62, 20-013 Lublin 

60 
 

30 10 100 

Wielkopolska Akademia Nauki i Rozwoju         
Jakub Michałowski                                                    
ul. Przełęcz 51, 60-115 Poznań 

46,80 
 

20,10 1 67,90 

Centrum Ochrony Pracy i Środowiska 
PRO LEX 
ul. Karola Wojtyły 1, 08-500 Ryki 

48,60 
 

4,50 10 63,10 

 
 

2. Obsługa komputerowych programów ksi ęgowych: 
Ośrodek Szkolenia, Dokształcania i Doskonalenia Kadr KURSOR  
ul. Narutowicza 62, 20-013 Lublin 
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Uzasadnieniem wyboru jest fakt, iż w/w oferta uzyskała największą ilość 
punktów, w oparciu o kryteria oceny przedstawione w Specyfikacji Istotnych 
Warunków Zamówienia.  

Jednocześnie Zamawiający podaje poniżej nazwy, adresy i siedziby 
Wykonawców (firm), którzy złożyli oferty wraz ze streszczeniem oceny  
i porównaniem złożonych ofert zawierającym punktację przyznaną ofertom w każdym 
kryterium oceny ofert i łączną punktację: 
 

Nazwa wykonawcy, siedziba adres 
Liczba pkt  

w kryterium 
„cena” 

Liczba pkt w 
kryterium „liczba 
przeprowadzonych 

szkoleń” 

Liczba pkt  
w kryterium 
„certyfikat” 

Razem 

Ośrodek Szkolenia, Dokształcania                    
i Doskonalenia Kadr KURSOR                      
ul. Narutowicza 62, 20-013 Lublin 

51 
 

30 10 91 

ICN Centrum Kompetencji  
Tomasz Sobkowicz,  
ul. Związkowa 4, 20-148 Lublin 

60 
 

1,80 1 62,80 

Wielkopolska Akademia Nauki i Rozwoju         
Jakub Michałowski                                                    
ul. Przełęcz 51, 60-115 Poznań 

48,60 
 

10,50 1 60,10 

Centrum Ochrony Pracy i Środowiska 
PRO LEX  
ul. Karola Wojtyły 1, 08-500 Ryki 

43,80 
 

1,80 10 55,60 

 
 

3. Operator wózków jezdniowych:  
Centrum Ochrony Pracy i Środowiska PRO LEX  
ul. Karola Wojtyły 1, 08-500 Ryki 
 

Uzasadnieniem wyboru jest fakt, iż w/w oferta uzyskała największą ilość 
punktów, w oparciu o kryteria oceny przedstawione w Specyfikacji Istotnych 
Warunków Zamówienia. Oferta ta była jedyną złożoną ofertą i spełniającą wszystkie 
wymogi SIWZ. 

Jednocześnie Zamawiający podaje poniżej nazwy, adresy i siedziby 
Wykonawców (firm), którzy złożyli oferty wraz ze streszczeniem oceny  
i porównaniem złożonych ofert zawierającym punktację przyznaną ofertom w każdym 
kryterium oceny ofert i łączną punktację: 

 

Nazwa wykonawcy, siedziba adres 
Liczba pkt  

w kryterium 
„cena” 

Liczba pkt w 
kryterium „liczba 
przeprowadzonych 

szkoleń” 

Liczba pkt  
w kryterium 
„certyfikat” 

Razem 

Centrum Ochrony Pracy i Środowiska 
PRO LEX  
ul. Karola Wojtyły 1, 08-500 Ryki 

60 
 

30 10 100 

 
 
 
 

Z up. STAROSTY 
mgr Piotr Gałkowski 

p.o. Dyrektor 
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UNIEWAŻNIENIE 
 
 
Dotyczy post ępowania o udzielenie zamówienia publicznego, na 
zorganizowanie szkole ń grupowych dla osób bezrobotnych zarejestrowanych 
w Powiatowym Urz ędzie Pracy w Rykach i Filii w D ęblinie, współfinansowanych 
z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach proje ktu „Kompetencje – 
doświadczenie - praca” – Poddziałanie 6.1.1 Programu O peracyjnego Kapitał 
Ludzki: cz ęść IV „Pracownik robót wyko ńczeniowych w budownictwie”. 
 

Na podstawie art. 93 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień 
publicznych (t.j.: Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759, z późn. zm.), Powiatowy Urząd 
Pracy w Rykach jako Zamawiający unieważnia postępowanie w trybie przetargu 
nieograniczonego, dotyczące w/w zamówienia publicznego w części dotyczącej 
usługi szkoleniowej pn.: „Pracownik robót wyko ńczeniowych w budownictwie” , 
ponieważ na wskazane wyżej szkolenie nie wpłynęła żadna oferta niepodlegająca 
odrzuceniu.  
 
 
 
 
 

Z up. STAROSTY 
mgr Piotr Gałkowski 

p.o. Dyrektor 
 


