Ryki, dnia 09.04.2014 .

P.3710/1/PR/14

Dziatajgc na podstawie art. 38 ust. 2 ustawy z dnia 29.01.2004 r. Prawo zaméwien publicznych
(t. Dz. U. z 2013 r. poz. 907 z pbdzn. zm.), Zamawiajacy przekazuje tres¢ zapytan wraz
z wyjasnieniami, ktére wplynety w ramach prowadzonego postepowania w celu udzielenia zaméwienia
na:

przeprowadzenie szkolen grupowych dla oso6b bezrobotnych wspoétfinansowanego z Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach projektu ,Aktywnosé = sukces” Poddziatanie 6.1.3 Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki pn.:

.Monter ocieplehn budynkéw z umiejetnosciag montowania rusztowan”,

.Kelner — barman z obstuga kasy fiskalne;j”

Zapytanie

,CzZy W opisie posiadania wiedzy i doswiadczenia, stwierdzenie: ,Wykonawca musi wykaza¢, ze
zrealizowat co najmniej trzy szkolenia dla jednej grupy minimum 10 — osobowej odpowiadajgce swoim
rodzajem i tematem ustudze stanowigcej przedmiot zaméwienia..” oznacza, ze nalezy wykazac trzy
ustugi dokfadnie na szkolenie ,Monter ocieplen budynkéw z umiejetnoscig montowania rusztowan”
oraz ,Kelner — barman z obstuga kasy fiskalnej” czy moga by¢ referencje: dot. 1 czesci szkolenia — na
montera ocieplen budynkéw i osobno na sam montaz rusztowan oraz dot. 2 czesci szkolenia na
kelnera barmana i osobno na samg obstuge kasy fiskalnej?”

Wyjasnienie

Zamawiajgcy uprzejmie informuje, ze: Wykonawca moze wykazac¢, ze zrealizowat co najmniej trzy
szkolenia dla jednej grupy minimum 10-osobowej odpowiadajgce swoim rodzajem i tematem ustudze
stanowigcej przedmiot zamoOwienia w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu sktadania
ofert, osobno na czesci szkolen tj. oddzielnie na montera ocieplen bydynkéw i oddzielnie na
montazyste rusztowan oraz oddzielnie na kelner- barman i oddzielnie na obstuge kasy fiskalnej z
zastrzezeniem, iz w takim przypadku musi wykaza¢ sie doswiadczeniem we wszystkich czterech
rodzajach szkolen.



