Ryki, dnia 08.11.2022 r.
DK.110.4.1.AP.2022

OGLOSZENIE 3/2022

Na podstawie art. 13 ustawy o pracownikach samorzadowych z dnia
21 listopada 2008r (t.j. Dz. U. z 2022 r., poz. 530)

POWIATOWY URZAD PRACY W RYKACH
UL. RYNEK STARY 50/55, 08-500 RYKI

oglasza nabor na 1 wolne stanowisko urzednicze
Specjalista do spraw programow - stazysta
w Centrum Aktywizacji Zawodowej w PUP w Rykach

1. W pazdzierniku 2022 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Rykach,
wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych, w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu o0so6b
niepelnosprawnych, byt wyzszy niz 6%.

2. Wymagania zwiazane ze stanowiskiem urzedniczym:

- niezbedne:

a) wyksztalcenie Srednie i przynajmniej 1 rok stazu pracy albo
wyksztalcenie wyzsze, preferowane kierunki: ekonomia, zarzadzanie,
administracja (bez wzgledu na staz pracy),

b) pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peilni praw
publicznych,

c) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

d) nieposzlakowana opinia,

e) obywatelstwo polskie,

- dodatkowe:

a) znajomosc ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy ( t.j. Dz. U. z 2022 r., poz. 690 z pozn. zm.)

b) wiedza z zakresu Funduszy Europejskich, zarzadzania i rozliczania
projektow wspolfinansowanych Z Europejskiego Funduszu
Spotecznego, znajomos¢ wytycznych programowych dla projektow
wspolfinansowanych ze srodkow EFS,

c) dobra znajomosc¢ rynku pracy i zjawisk na nim zachodzacych,

d) umiejetnos¢ pracy w zespole, umiejetnos¢ wlasciwego przekazywania
informacji wspotpracownikom,

e) komunikatywnosc,

f) asertywnosc,

g) wysoka samodzielnos¢, samoorganizacja i gotowoS¢ do podnoszenia
kwalifikacji,

h) doktadnosc,



i)
j)

k)

)

odpornos¢ na stres,

znajomos¢ obshugi komputera, w szczegolnosci pakietu MS Office —
Word i Excel

mile widziana znajomos¢ obstugi systemu SL2014 do rozliczania
projektow realizowanych w ramach Funduszy Europejskich oraz
systemu Syriusz Std do obstugi bezrobotnych,

mile widziane doswiadczenie zawodowe w zakresie realizacji projektow
wspolfinansowanych z EFS.

3.Zakres zadan wykonywanych na stanowisku urzedniczym:
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inicjowanie i realizacja projektow wspotfinansowanych w ramach
Funduszy Europejskich, w tym EFS, pelnienie funkcji koordynatora,
sporzadzanie wniosku o dofinansowanie projektu oraz w zaleznosci od
potrzeb zmian do niego,

opracowywanie budzetu projektu, biezacy mnadzéor nad jego
wydatkowaniem, sporzadzanie zmian planu finansowego,
monitorowanie postepu rzeczowego realizacji projektow, analiza ich
efektywnosci,

raportowanie o pomocy publicznej/pomocy de minimis udzielanej
w ramach projektu,

planowanie, przewidywanie i zapobieganie sytuacjom krytycznym,
sporzadzanie wnioskow o ptatnos¢ w systemie SL2014,

zapewnienie skutecznego przeptywu informacji w ramach projektu,
promowanie projektu,

dokumentowanie dziatan realizowanych w ramach projektu w systemie
Syriusz Std, SL2014 oraz w formie papierowej,

opracowywanie raportow z przebiegu realizacji projektu,

wspolpraca z instytucjami zaangazowanymi w realizacje projektu,
inicjowanie, przygotowanie i koordynacja projektow lokalnych,
specjalnych, pilotazowych oraz innych programoéw na rzecz aktywizacji
zawodowej, sporzadzanie sprawozdan z ich realizacji.

4. Warunki pracy na danym stanowisku:
a) miejsce pracy: Powiatowy Urzad Pracy w Rykach,

ul. Rynek Stary 50/55, 08-500 Ryki, Centrum Aktywizacji Zawodowej,

b) rodzaj umowy: umowa o prace,
C) wymiar czasu pracy: peilny etat,
d) praca wykonywana w stalych godzinach od 07.30 do 15.30,

w podstawowym systemie czasu pracy od poniedziatku do piatku,

e) praca przy monitorze ekranowym w wymiarze powyzej potowy dobowego

wymiaru czasu pracy, powiazana z obstuga urzadzen biurowych.

5. Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny;

b) zyciorys — curriculum vitae;

c) kwestionariusz osobowy dla osob ubiegajacych si¢ o zatrudnienie - zgodnie
z zalgczonym wzorem,;

d) kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie;



e) kserokopie dokumentow potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe;

f) kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie innych
umiejetnosci (zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach);

g) osSwiadczenie kandydata, ze posiada pelng zdolnos¢ do czynnosci
prawnych oraz korzysta z pelni praw publicznych;

h) oswiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem
sadu za umysSlne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe;

i) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji — zgodnie z zalaczonym wzorem

j) klauzule informacyjna dla kandydatow do pracy w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Rykach, ktéra nalezy opatrzy¢ wlasnorecznym podpisem -
klauzula informacyjna stanowi zatacznik do ogloszenia.

k) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na zniszczenie dokumentow
aplikacyjnych - oSwiadczenie stanowi zalacznik do ogloszenia.

6. Termin i miejsce skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w siedzibie
Powiatowego Urzedu Pracy w Rykach ul. Rynek Stary 50/55 w sekretariacie
(pokéj nr 4) lub przestac na adres Urzedu w zamknietej kopercie
z dopiskiem: Dotyczy naboru na stanowisko urzednicze Specjalista do
spraw programow - stazysta w CAZ w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Rykach w terminie do dnia 18.11.2022 r. do godziny 15.30.

W przypadku nadeslania dokumentow pocztg liczy sie data dostarczenia
dokumentéw, a nie data nadania.

Aplikacje, ktore wplyng do Powiatowego Urzedu Pracy w Rykach po
uplywie wyzej okreslonego terminu nie beda rozpatrywane.

Lista kandydatow spelniajacych wymagania formalne oraz informacja
o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej www.bip.pupryki.pl oraz na tablicy informacyjnej
w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Rykach.

Dokumenty aplikacyjne kandydatow, ktorzy nie zostana wylonieni
w wyniku naboru za zgoda kandydata beda zniszczone w terminie 30 dni od
zakonczenia procedury naboru, o ile kandydat nie odbierze ich wczesniej
w sekretariacie Urzedu.



http://www.bip.pupryki.pl/

