Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Lubelskiego Polska Unig Europejskg

RZ.5541.2.3.2025 Ryki, dnia 02.09.2025r.

Zapytanie ofertowe dotyczace przeprowadzenia szkolenia oraz zorganizowania egzaminu
UDT w zakresie

"Kierowca-operator wozka jezdniowego ( kat. II WJO)"

1. NAZWA I DANE ZAMAWIAJACEGO:

Nazwa zamawiajacego: Powiatowy Urzad Pracy w Rykach
Adres zamawiajacego: ul. Rynek Stary 50/55, 08-500 Ryki
NIP: 716-224-22-63,

REGON: 431199953

NR TELEFONU: 81-8653346

Poczta elektroniczna poprzez strong: https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/

Strona internetowa zamawiajgcego: ryki.praca.gov.pl

Strona internetowa prowadzonego post¢powania na ktorej udostgpniane beda zmiany i wyjasnienia oraz
inne dokumenty zamoéwienia bezposrednio zwigzane z postgpowaniem o udzielenie zamoéwienia:
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/

2. TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA
Postepowanie o udzielenie zamowienia publicznego prowadzone jest jako zamowienie do 130.000,00 zi,
(art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 11.09.2019r. Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U. z 2024r. poz. 1320 z

p6zn. zm.) zgodnie z "Regulaminem zamoéwien publicznych ponizej 130.000,00 zi" w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Rykach.

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiotem zamodwienia jest zorganizowanie 1 przeprowadzenie szkolenia grupowego oraz
zorganizowanie egzaminu UDT:

"Kierowca-operator wozka jezdniowego ( kat. I1 WJO)"

dla 11 osob, 35 godzin zegarowych szkolenia
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realizowany w ramach projektu: "Aktywizacja osob bezrobotnych jako skuteczna droga do pracy
realizowana przez powiat rycki III" w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-
2027, wspotfinansowanego ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Priorytet IX
Zaspokajanie potrzeb rynku pracy, Dzialanie 9.1 Aktywizacja zawodowa - projekty PUP

Szczegolowy opis przedmiotu zaméwienia stanowi Zalacznik Nr 1 do niniejszej Specyfikacji.

INFORMACJE OGOLNE:
1) Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci sktadania ofert cze$ciowych,
2) Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych,
3) Rozliczenia pomigdzy Wykonawcg a Zamawiajgcym beda dokonywane w ztotych polskich
(PLN),
4) Zamawiajacy nie przewiduje aukcji elektroniczne;j,
5) Zamawiajacy nie przewiduje zwrotu kosztow udziatu w postepowaniu,
6) Zamawiajacy wymaga wskazania w ofercie przez Wykonawce tej cze$ci zamoOwienia, ktorej
wykonanie zamierza powierzy¢ podwykonawcom, a takze wskazania nazw podmiotow na

zasoby ktorych si¢ powoluje w celu spetnienia warunkow udzialu w postepowaniu, wedlug
zatacznika nr 2 - Formularza ofertowego.

7) Zamawiajacy nie przewiduje wyboru najkorzystniejszej oferty z mozliwoscig prowadzenia
negocjacji.

3. TERMIN WYKONANIA ZAMOWIENIA:

Przewidywany termin realizacji szkolenia i egzaminu UDT: wrzesien - pazdziernik 2025r.

4. PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY W SPRAWIE ZAMOWIENIA,
KTORE ZOSTANA WPROWADZONE DO TRESCI TEJ UMOWY.

Projektowane postanowienia umowy zawarto w zalaczniku nr 10.

5. PODSTAWY WYKLUCZENIA Z POSTEPOWANIA O UDZIELENIE ZAMOWIENIA
PUBLICZNEGO.

1. O udzielenie zamowienia moga ubiegac si¢ Wykonawcy, ktorzy nie podlegaja wykluczeniu.
2. Wykonawca zostanie wykluczony z postepowania, jezeli zajda okolicznos$ci okreslone w art. 108 ust. 1
ustawy Prawo zamowien publicznych.

6. INFORMACJE O WARUNKACH UDZIALU W POSTEPOWANIU.

O udzielenie zamowienia mogg ubiegac¢ si¢ Wykonawcy, ktorzy spelniajg warunki dotyczace:

1) uprawnien do prowadzenia okreslonej dziatalno$ci zawodowej, tj. warunkiem udzialu w
postgpowaniu jest posiadanie przez Wykonawce aktywnego wpisu do rejestru instytucji
szkoleniowych, prowadzonego przez wiasciwy Wojewodzki Urzad Pracy, Zamawiajacy
sprawdzi to na stronie www.ris.praca.gov.pl ,

2) zdolnosci technicznej lub zawodowej, t;.
a) zdolno$¢ techniczna

Projekt ,Aktywizacja oséb bezrobotnych jako skuteczna droga do pracy realizowana przez powiat rycki I11”
wspoétfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego PLUS w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027
Priorytet IX Zaspokajanie potrzeb rynku pracy Dziatanie 9.1. Aktywizacja zawodowa — projekty PUP (typ projektu nr 1)


http://www.ris.praca.gov.pl/

Wykonawca winien zapewni¢ uczestnikom szkolenia warunki do nauki z uwzglednieniem zasad BHP
oraz wyposazeniem stosownym do potrzeb grupy stuchaczy.

Zamawiajacy uzna spelnienie w/w warunku, jezeli Wykonawca wykaze, iz w celu realizacji niniejszego

zamdwienia dysponuje lub bedzie dysponowat:

1) sprzetem i materialami dydaktycznymi, w tym odpowiednia do ilosci uczestnikow liczba stanowisk

szkoleniowych wyposazonych, odpowiednich do realizacji danej czgéci zamowienia,

2) salag szkoleniowg o odpowiedniej powierzchni na jednego uczestnika, posiadajaca odpowiednie
oswietlenie dzienne z mozliwoscia zaciemnienia w postaci zaston, rolet czy zaluzji oraz o$wietleniem
sztucznym. Sala winna by¢ dostosowana do rodzaju zaj¢¢ teoretycznych i praktycznych oraz wielkosci
grupy z uwzglednieniem obowigzujacych przepisow dotyczacych wymogow sanitarnych,
przewidujacych zachowanie dystansu migdzy uczestnikami. Sala winna by¢ wyposazona w odpowiedni
sprzet multimedialny umozliwiajacy prawidlowe prowadzenie zaje¢ (np. tablice lub flipchart, laptop z
projektorem, ekran do projekcji lub inny system pozwalajacy na wizualizacje omawianych zagadnien
oraz krzesta i stoly).

Doktadny adres odbywania szkolenia Wykonawca okre§li w Formularzu ofertowym (Zalacznik nr 2) i
Programie szkolenia ( Zalacznik nr 5).

Wykonawca winien wskaza¢ w ofercie podstawe dysponowania powyzszym zasobem.

b) zdolno$¢ zawodowa

Warunek ten zostanie spetniony jezeli Wykonawca wykaze, iz dysponuje lub bedzie dysponowat
osobami o odpowiednich kwalifikacjach zawodowych i do§wiadczeniu, niezbednych do prawidlowe;j

realizacji szkolenia objetego przedmiotem zamowienia (Zatacznik nr 6 do Ogloszenia).

7. UDOSTEPNIANIE ZASOBOW.

Wykonawca moze w celu potwierdzenia spelniania warunkow udzialu w postgpowaniu polega¢ na
zdolno$ciach technicznych lub zawodowych innych podmiotdéw, niezaleznie od charakteru prawnego
taczacych go z nimi stosunkow prawnych. Wykonawca, ktory polega na zdolno$ciach lub sytuacji innych
podmiotow, musi udowodni¢ Zamawiajacemu, ze realizujac zamowienie, bedzie dysponowal
niezbednymi zasobami tych podmiotow, w szczegélno$ci przedstawiajac, wraz z oferta pisemne
zobowigzanie tych podmiotéow do oddania mu do dyspozycji niezbgdnych zasobow na potrzeby
realizacji zamowienia. Wykonawca, ktory powotuje si¢ na zasoby innych podmiotow, w celu wykazania
spetniania, w zakresie w jakim powotuje sie¢ na ich zasoby, warunkéw udzialtu w postepowaniu -
zamieszcza informacje o tych podmiotach w Formularzu ofertowym (zatacznik nr 2).

8. OSWIADCZENIE O NIEPODLEGANIU WYKLUCZENIU ORAZ SPELNIENIU
WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU.

1. Do oferty Wykonawca winien zalaczy¢ aktualne na dzien skladania ofert, o$wiadczenie o
niepodleganiu wykluczeniu z postgpowania oraz spetnieniu warunkoéw udziatu w postepowaniu.

2. W przypadku wspodlnego ubiegania si¢ 0 zamowienie Wykonawcow (np. konsorcjum) o$wiadczenie, o
ktorym mowa w pkt 1 sktada kazdy z Wykonawcow, w ktorym potwierdza brak podstaw do wykluczenia
oraz spetnienie warunkéw udziatu w postgpowaniu w zakresie, w jakim kazdy z Wykonawcow wykazuje
spetnienie warunkow udzialu w postgpowaniu.

3. W przypadku polegania na zdolnosciach podmiotéw udostgpniajacych zasoby, Wykonawca zatacza do
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oferty réwniez oswiadczenie podmiotu udostepniajgcego zasoby, potwierdzajgce brak podstaw do
wykluczenia tego podmiotu oraz spetnienie warunkéw udzialu w postgpowaniu w zakresie, w jakim
Wykonawca powoluje si¢ na zasoby.

4. Wykonawca dotacza do oferty oswiadczenie o niepodleganiu wykluczeniu oraz spetnianiu warunkdéw
udzialu w postepowaniu, zgodnie z zalacznikiem nr 3 oraz o§wiadczenie w zakresie przeciwdziatania
wspieraniu agresji na Ukraine, zalacznik nr 11.

9. INFORMACJE O SRODKACH KOMUNIKACJI

1. W postepowaniu o udzielenie zamowienia komunikacja miedzy Zamawiajacym a Wykonawcami
odbywa sie przy uzyciu poczty elektronicznej poprzez strone:
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/

10. INFORMACJE O TERMINIE I SPOSOBIE SKELADANIA OFERT ORAZ TERMINIE
OTWARCIA OFERT

1. Wykonawca sktada ofert¢ wraz z wymaganymi zalgcznikami, za posrednictwem strony:
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/

2. Oferte nalezy ztozy¢ do dnia 10.09.2025r. do godziny 15.00.

3. Oferta moze by¢ ztozona tylko do uptywu terminu sktadania ofert.

4. Termin zwigzania ofertg wynosi 30 dni. Bieg terminu rozpoczyna si¢ z uptywem terminu ztozenia
oferty.

5. Otwarcie ofert nastgpi w dniu 11.09.2025r. (w sytuacjach niezaleznych od Zamawiajacego, termin
otwarcia ofert moze zosta¢ wydtuzony).

Osobami uprawnionymi do komunikowania si¢ z Wykonawcami s3:
- Sylwester Stawski - tel. 81-8653346
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11. OPIS PRZYGOTOWANIA OFERTY.

1. Kazdy Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedna ofertg.

2. Oferta winna by¢ sporzadzona w jezyku polskim.

3. Oferta winna sktada¢ si¢ z :

1) formularza ofertowego wraz z preliminarzem kosztoéw zgodnie z zatacznikiem nr 2 oraz jezeli
dotyczy, zobowiazania podmiotu do oddania do dyspozycji niezbednych zasobéw na potrzeby
realizacji zamowienia,

2) o$wiadczenia o niepodleganiu wykluczeniu z postepowania oraz spelnianiu warunkéw udzialu w
postgpowaniu zgodnie z zalgcznikiem nr 3,

3) odpisu lub informacji z Krajowego Rejestru Sadowego lub Centralnej Ewidencji i Informacji o
Dziatalnosci Gospodarczej lub innego wtasciwego rejestru potwierdzajacego, ze osoba dziatajagca w
imieniu Wykonawcy jest umocowana do jego reprezentowania,

4) oryginalu Pelnomocnictwa, notarialnie poswiadczonej kopii lub innego dokumentu
potwierdzajacego umocowanie do reprezentowania Wykonawcy, jezeli w imieniu Wykonawcy dziata
osoba, ktorej umocowanie do jego reprezentowania nie wynika z dokumentu, o ktorym mowa w ppkt
3);

5) dokumentu ustanawiajacego pelnomocnika Wykonawcow wspolnie ubiegajacych si¢ o udzielenie
zamdwienia do reprezentowania ich w postgpowaniu albo do reprezentowania i zawarcia umowy w
sprawie zamowienia publicznego - jezeli dotyczy.

6) do oferty nalezy dotaczy¢ rowniez wykaz wyktadowcow (zatacznik nr 6) oraz program szkolenia
(zatacznik nr 5).

Wykonawca nie jest zobowigzany do zlozenia dokumentu, o ktérym mowa w ppkt 3), jezeli
Zamawiajacy moze go uzyska¢ za pomocg bezptatnych i ogolnodostgpnych baz danych, o ile
Wykonawca wskazal dane umozliwiajace dostep do tych dokumentow.

12. SPOSOB OBLICZENIA CENY.

1. Cene¢ nalezy poda¢ w ztotych polskich i wyliczy¢ z uwzglednieniem zapisow zawartych w
Specyfikacji.

2. Cena powinna obejmowac¢ wszelkie koszty zwigzane z realizacja przedmiotu zamowienia, przy
zatozeniu prognozowanej maksymalnej ilosci uczestnikow przewidzianych do przeszkolenia.

3. Rozliczenia z Wykonawca beda dokonywane w oparciu o podana w ofercie ceng jednostkowa.

4. Cena winna by¢ podana i wyliczona w zaokragleniu do dwoch miejsc po przecinku.

5. W przypadku wystgpienia omytek rachunkowych w zlozonej ofercie Zamawiajagcy poprawi
omyiki.

6. W przypadku oferty, ktorej wybodr prowadzitby do powstania u Zamawiajacego obowigzku
podatkowego zgodnie z ustawg z dnia 11.03.2004 roku o podatku od towarow i ushug, Wykonawca
zobowigzany jest w ofercie :

1) poinformowa¢ Zamawiajgcego, ze wybor jego oferty bedzie prowadzit do powstania u
Zamawiajgcego obowigzku podatkowego,

2) wskazaé¢ nazwe towaru lub ustugi, ktérych dostawa lub swiadczenie bedg prowadzity do powstania
obowiazku podatkowego,

3) wskaza¢ warto$¢ towaru lub ustugi objetego obowigzkiem podatkowym Zamawiajgcego, bez
kwoty podatku,

4) wskaza¢ stawke podatku od towarow i ustug, ktora zgodnie z wiedzg Wykonawcy, bedzie miata

zastosowanie.
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13. OPIS KRYTERIOW OCENY OFERT, WRAZ Z PODANIEM WAG TYCH KRYTERIOW
I SPOSOBU OCENY OFERT.

Przy wyborze oferty Zamawiajacy bedzie kierowat si¢ nastepujacymi kryteriami :

A. Kryterium I - Cena — 50%
Cena szkolenia bedzie oceniana w nastepujacy sposob:
najnizsza cena spos$rod wszystkich ofert

podlegajacych ocenie

x 100 x 50% = liczba punktow
cena z oferty oceniane;j
Przy zastosowaniu tego kryterium maksymalna ilo§¢ punktéw, ktérg mozna uzyska¢ wynosi 50 pkt.

B. Kryterium II
dostosowanie kwalifikacji i dos§wiadczenia kadry dydaktycznej do zakresu szkolenia — 40%

Ilo$¢ punktow przyznawanych badanej ofercie Dof zostanie porownana z maksymalna ilo$cig punktow
przyznanych ofercie Dmax i przeliczona wedtug wzoru:

LPDof =(Dof / Dmax) x 100 x 40%~=....... pkt
Dof — ilo$¢ punktow przyznanych badanej ofercie
Dmax — maksymalna ilo$¢ przyznanych punktow

llos¢ zrealizowanych przez Wyktadowce godzin szkolen (wskazanych w Zalaczniku 8 do Ogloszenia
w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem skltadania ofert, a jezeli do§wiadczenie zawodowe jest krotsze
— w tym okresie, przez osob¢ wymieniong w Zataczniku nr 6 do Ogloszenia) w celu potwierdzenia
spetnienia warunku udzialu w postgpowaniu.

Uwaga: Prosimy przedstawié tylko i wylacznie szkolenia lub bloki tematyczne szkolen, tozsame z

przedmiotem zamowienia. Pod uwage beda brane tvlko i wylacznie szkolenia grupowe
zorganizowane dla grupy co najmniej 10 osobowej. Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$é

sumowania szkolen indywidualnych tj. 10 szkolen indvwidualnych, zrealizowanvch w badanym

okresie, moze by¢ to potraktowane jako jedno szkolenie grupowe.

Liczba przyznanych punktéw maksymalnie 30 pkt

1. Przeprowadzenie do 200 godzin szkolenia - 10 pkt

2. Przeprowadzenie 201 godzin szkolenia do 250 godzin szkolenia - 15 pkt
3. Przeprowadzenie 251 godzin szkolenia do 300 godzin szkolenia - 20 pkt
4. Przeprowadzenie 301 godzin szkolenia do 350 godzin szkolenia - 25 pkt
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5. Przeprowadzenie powyzej 351 godzin szkolenia - 30 pkt

Ocenie poddana zostanie indywidualnie kazda osoba, ktéra bedzie uczestniczytla w wykonaniu
zamowienia (wykladowca/instruktor), a o liczbie punktow zdecyduje S$rednia, tj. iloraz sumy
uzyskanych punktow i liczby wyktadowcow.

Przy zastosowaniu tego kryterium maksymalna ilo$¢ punktow, ktora mozna uzyskac¢ wynosi 40 pkt.
C. Kryterium III - certyfikaty jako$ci uslug posiadane przez instytucje szkoleniowa — 3%
Przy ocenie tego kryterium bedzie stosowana punktacja 0 lub 3, przy czym:

- instytucja nie posiadajaca certyfikatu otrzyma 0 punktow,

- instytucja posiadajaca 1 certyfikat lub wigcej otrzyma 3 punktow,

Ocenie ww. kryterium nie podlega wpis do rejestru instytucji szkoleniowych wydany zgodnie z
Rozporzadzeniem Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 pazdziernika 2004r. w sprawie rejestru
instytucji szkoleniowych (t.j. Dz. U. z 2014, poz. 781).

Certyfikat jakosci moze dotyczy¢ zarowno kierunku szkolenia, na ktére Wykonawca ztozy oferte, jak
rowniez Wykonawcy, jako instytucji szkoleniowej §wiadczacej ustugi szkoleniowe. W tym kryterium
beda uwzglednione rozne formy certyfikatow, np. Certyfikaty Systemu Zarzadzania Jakoscia 1SO,
akredytacje np. Polskiego Towarzystwa Informatycznego, Kuratorium Os$wiaty, Polskiego Biura
Europejskiego Certyfikatu Umiejetnosci Komputerowych, atesty, itp.

Przy zastosowaniu tego kryterium maksymalna ilo$¢ punktow, ktdéra mozna uzyska¢ wynosi 3 pkt.

D. Kryterium IV
doswiadczenie instytucji szkoleniowej w realizacji szkolen z obszaru zlecanego lub powierzanego
szkolenia (zalacznik nr 7) - 5%

Wykonawca wykaze ze wykonal, a w przypadku $wiadczen okresowych lub ciaglych rowniez
wykonuje ushugi szkoleniowe odpowiadajace swoim rodzajem (tozsame) ustudze stanowigcej
przedmiot niniejszego zamowienia o tematyce zgodnej z przedmiotem zamdwienia w okresie
ostatnich trzech lat przed uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci
jest krotszy - w tym okresie wraz z podaniem ich warto$ci, przedmiotu, dat wykonania i podmiotdw,
na rzecz ktorych te ustugi zostaty wykonane z zalaczeniem dowodoéw czy zostalty wykonane nalezycie
lub sa wykonywane nalezycie, w tym:

- co najmniej 1 szkolenia grupowego, gdzie grupa liczyla co najmniej 10 oséb, odpowiadajacego
swoim rodzajem (tozsame) ustudze stanowigcej przedmiot niniejszego zamdwienia, o tematyce
zgodnej z przedmiotem zamowienia wraz z podaniem jego wartosci, przedmiotu, dat wykonania i
podmiotow na rzecz ktdrych ustuga ta zostala wykonana wraz z dowodami ze zostata ona wykonana
nalezycie lub jest wykonywana nalezycie.

Uwaga: Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$¢ sumowania szkolen indywidualnych tj. 10
szkolen indywidualnych, zrealizowanych w badanym okresie; moze by¢ to potraktowane jako
jedno szkolenie grupowe.

1”
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W przypadku watpliwosci Zamawiajacego co do przedstawionego wykazu wykonanych ustug
odpowiadajacych swoim rodzajem (tozsame) ustudze stanowigcej przedmiot niniejszego zamowienia
Wykonawca moze zosta¢ wezwany do przedlozenia programéw zrealizowanych szkolen.

Przy ocenie tego kryterium bgdzie stosowana punktacja 0 lub 5, przy czym:
- instytucja nie posiadajaca doswiadczenia otrzyma 0 punktow,

- instytucja posiadajaca do§wiadczenie tzn. ktora zrealizowata jedno lub wiecej szkolen otrzyma 5
punkt,

E. Kryterium V Dostosowanie wyposazenia dydaktycznego i pomieszczen do potrzeb szkolenia z

uwzglednieniem bezpiecznych i higienicznych warunkow realizacji szkolenia (Zalacznik nr 4) -
2%

Oceny dokonuje si¢ na podstawie szczegdétowego opisu miejsca szkolenia, tj. wielkosci sali
wyktadowej oraz jej opis, wyposazenie sali w sprzet i pomoce dydaktyczne, podstawa dysponowania
sala wyktadowa. Ocenie podlega rowniez dostgp do wezta sanitarnego, a takze wykaz bazy techniczno
- dydaktycznej ze wskazaniem sprzetu , maszyn, urzadzen, ich ilosci oraz podstawy dysponowania.

Przy ocenie tego kryterium bgdzie stosowana punktacja 0 lub 2, przy czym:
- instytucja nie spetniajagca wymogow otrzyma 0 punktow,

- instytucja spetniajaca wymagania otrzyma 2 punkt,

Za najkorzystniejsza (NO) zostanie uznana oferta, ktora otrzyma najwyzsza liczbe punktow
wynikajacg z ich sumy w podanych wyzej kryteriach (A + B + C + D + E = NO). Wszystkie
obliczenia zostang dokonane z doktadnoscia do dwoch miejsc po przecinku.

14. INFORMACJE O FORMALNOSCIACH JAKIE MUSZA BYC DOPELNIONE PO
WYBORZE OFERTY W CELU ZAWARCIA UMOWY W SPRAWIE ZAMOWIENIA
PUBLICZNEGO.

1 .Zamawiajacy zawiera umowe w sprawie udzielenia zamowienia.

2.Wykonawca, ktorego oferta zostanie wybrana jako najkorzystniejsza zobowigzany bedzie podac
dane niezbedne do zawarcia umowy.

3.Zamawiajacy powiadomi wybranego Wykonawceg o miejscu i terminie zawarcia umowy,

4.Jezeli zostanie wybrana oferta Wykonawcdw wspolnie ubiegajacych si¢ o udzielenie zamowienia
publicznego, Zamawiajacy moze zada¢ przed zawarciem umowy, kopii umowy regulujacej
wspolprace tych Wykonawcow.

15. WYMAGANIA DOTYCZACE ZABEZPIECZENIA NALEZYTEGO WYKONANIA
UMOWY.

Zamawiajacy nie wymaga zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.
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16. POUCZENIE O SRODKACH OCHRONY PRAWNEJ.

1. Wykonawcom oraz innym podmiotom, o ktorych mowa w art. 505 ustawy Prawo zamowien
publicznych, przystuguja srodki ochrony na zasadach okreslonych w dziale IX ustawy Pzp.

2. Odwotujacy zobowigzany jest przekaza¢ Zamawiajacemu odwotanie wniesione w formie
elektronicznej albo w postaci elektronicznej kopi¢ tego odwotania, jezeli zostalo ono wniesione w
formie papierowej, przed uptywem terminu do wniesienia odwotania w taki sposob, aby Zamawiajacy
mogt zapoznacd sie z jego trescig przed uptywem tego terminu.

17. ZAKRES WYKLUCZENIA:

1. Zamawiajacy nie moze udzieli¢ zamowienia Wykonawcy powigzanemu osobowo lub kapitalowo z
Zamawiajacym - Powiatowym Urzedem Pracy w Rykach.
W celu uniknigcia konfliktu intereséw, zamoéwienie bedace przedmiotem niniejszego zapytania
ofertowego nie moze by¢ udzielane podmiotom powigzanym z Zamawiajacym osobowo lub
kapitalowo. Przez powigzania kapitatlowe lub osobowe rozumie si¢ wzajemne powigzania migdzy
Zamawiajacym lub osobami upowaznionymi do zaciaggania zobowigzan w imieniu Zamawiajacego lub
osobami wykonujacymi w imieniu Zamawiajacego czynno$ci zwijzane z przygotowaniem i
przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a Wykonawca, polegajace w szczegdlnosci na:

uczestniczeniu w spotce jako wspolnik spotki cywilnej lub spotki osobowe;,

posiadaniu co najmniej 10 % udzialow lub akcji (o ile nizszy prog nie wynika z przepisow
prawa lub nie zostat okreslony przez IZ w wytycznych programowych),

petieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, pelnomocnika,

pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, lub zwigzaniu z tytulu
przysposobienia, opieki lub kurateli;

pozostawaniu z Wykonawcg w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze istnieje
uzasadniona watpliwo$¢ co do ich bezstronnosci lub niezalezno$ci w zwiazku z postgpowaniem o
udzielenia zamoéwienia; w stosunku do ktérego zachodzi ktorakolwiek z okolicznos$ci, o ktorych mowa
w art. 7 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022r. o szczeg6élnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania
wspieraniu agresji na Ukraing oraz stuzacych ochronie bezpieczefistwa narodowego. Konflikt
interesOw powstaje w szczego6lnosci w przypadku istnienia interesu ekonomicznego, politycznego,
zawodowego, powodow rodzinnych lub emocjonalnych lub innego wspolnego interesu.

2. Wykonawca podejmie wszelkie srodki w celu zapobiezenia powstaniu ryzyka konfliktu interesow,
ktore moglyby wplyna¢ na bezstronne i obiektywne realizowanie zadan wynikajacych z
przedmiotowego zamdwienia.

18. POSTANOWIENIA KONCOWE.
1. Wykonawca musi przygotowac ofert¢ w sposob opisany w zapytaniu ofertowym.

2. Oferta powinna byc podpisana przez osob¢ upowazniona wraz z pieczatka. W przypadku braku
pieczatki imiennej dopuszcza si¢ nastepujaca forme: czytelny podpis osoby upowaznionej oraz pieczec
firmowa Wykonawcy.

3. Na oferte sktadaja si¢: formularz ofertowy oraz wszystkie wymagane zataczniki.

4. W przypadku, gdy oferta jest nickompletna, niezgodna z zapytaniem ofertowym lub Wykonawca
(lub jego oferta) nie spetnia warunkéw udzialu w postgpowaniu — oferta zostaje odrzucona i nie
podlega dalszej ocenie.
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5. Wyboru najkorzystniejszej oferty dokonuje si¢ sposréod wszystkich ofert szkoleniowych
spetniajacych wymogi wskazane w zapytaniu ofertowym, ktore wplynety w odpowiedzi na zapytanie
ofertowe.

6. Zamawiajacy udziela zamoéwienia wykonawcy, ktory ztozy najkorzystniejsza oferte. Za
najkorzystniejsza wybrana zostanie oferta, ktéra uzyska najwyzsza ilo$¢ punktéw z kryteriow oceny
ofert. W przypadku uzyskania jednakowej ilosci punktow, przez dwie lub wigcej instytucji
szkoleniowych zostanie wybrana oferta, zawierajaca nizsza ceng. W przypadku uzyskania jednakowe;j
ilosci punktow, przez dwie lub wigcej instytucji szkoleniowych i przy tej samej cenie szkolenia
instytucje szkoleniowe zostang poproszone o zlozenie dodatkowych ofert cenowych. W przypadku,
gdy w odpowiedzi na zapytanie ofertowe wptynie tylko jedna oferta spetniajaca stawiane wymogi i
niepodlegajaca odrzuceniu instytucji, ktéra zlozyta oferte zleca si¢ organizacje szkolenia.

7. Z Wykonawca, ktory w wyniku zapytania ofertowego przedtozy najkorzystniejszg ofertg zostaje
podpisana umowa dotyczaca realizacji szkolenia bedacego przedmiotem zamowienia.

8. W przypadku uchylania si¢ od zawarcia umowy przez Wykonawce, ktory ztozyt najkorzystniejsza
ofertg, dopuszcza si¢ mozliwo§¢ wyboru kolejnej najkorzystniejszej oferty sposrod ofert, ktore
wplynety w odpowiedzi na zapytanie ofertowe bez konieczno$ci ponownego przeprowadzania
postgpowania.

9. Instytucje szkoleniowe biorace udziat w postepowaniu s3a informowane o wyborze
najkorzystniejszej oferty droga elektroniczng.

10. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postepowania na kazdym jego etapie.

11. Uniewaznienie postepowania nastgpi w szczegolnosci w sytuacji, gdy:

- w odpowiedzi na zapytanie ofertowe nie wptynie zadna oferta,

- Srodki zabezpieczone na realizacje przedmiotu zamowienia przekrocza warto$¢ najkorzystniejsze;j
oferty.

19. KLAUZULA INFORMACYJNA

OBOWIAZEK INFORMACYJNY

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(Dz. U. UE.L. z2016r. Nr 119, s.1 ze zm.) - dalej: ,,RODO” informuje, Ze:

1) Administratorem Panstwa danych jest Powiatowy Urzad Pracy w Rykach z siedzibg przy ul.
Rynek Stary 50/55 08-500 Ryki, adres e- mail: urzad@ryki.praca.gov.pl, tel. (81) 865-33-46,
(81) 865-33-48.

2) Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktorym mogg si¢ Panstwo kontaktowac
we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych za posrednictwem adresu
e-mail: iod@ryki.praca.gov.pl lub pisemnie pod adres Administratora.

3) Panstwa dane osobowe beda przetwarzane w celu realizacji praw 1 obowiazkéw oraz
zastosowania instytucji wynikajacych z ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia (t. j. Dz. U. z 2025 r., poz. 620 ze zm.) oraz wydanych na jej podstawie przepiséw
wykonawczych.

4) Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie :
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5)

6)
7)

8)

9)

10)

a) art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w zw. z ustawg z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia (t. j. Dz. U. z 2025 r., poz. 620 ze zm.) oraz wydanych na jej podstawie
przepisow wykonawczych;

b) art. 6 ust. 1 lit. b RODO w przypadku gdy beda podejmowane dziatania zmierzajace do
zawarcia umowy, majacej na celu realizacj¢ uprawnien, wykonywanie obowigzkoéw lub
innego rodzaju skorzystanie z instytucji przewidzianych przez ustawe z dnia 20 marca 2025 r.
o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (t. j. Dz. U. z 2025 r., poz. 620 ze zm.);

c) art. 6 ust. 1 lit. a RODO w przypadku dobrowolnego udostgpniania przez Panstwa danych
osobowych innych niz wynikajace z obowigzku prawnego, podstawe legalizujacg ich
przetwarzanie stanowi wyrazona zgoda na przetwarzanie danych osobowych. Udostepnione
dobrowolnie dane beda przetwarzane w celach kontaktowych lub innych, indywidualnie
wskazanych przez bezrobotnego/kontrahenta.

d) art. 9 ust. 2 lit. b RODO w przypadku szczegélnych kategorii danych osobowych gdy
przetwarzanie jest niezbedne do wypelnienia obowiazkéw 1 wykonywania szczegolnych praw
przez administratora lub osobe, ktorej dane dotycza, w dziedzinie prawa pracy, zabezpieczenia
spotecznego i ochrony socjalnej, o ile jest to dozwolone prawem Unii lub prawem panstwa
cztonkowskiego, lub porozumieniem zbiorowym na mocy prawa panstwa czlonkowskiego
przewidujacymi odpowiednie zabezpieczenia praw podstawowych i interesow osoby, ktorej
dane dotycza.

Panstwa dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji ww. celu z
uwzglednieniem okresow przechowywania okreslonych w przepisach szczeg6lnych,
w tym przepisow archiwalnych, tj. przez okres 5 lat. Natomiast z przypadku danych podanych
dobrowolnie — co do zasady do czasu wycofania przez Panstwa zgody na ich przetwarzanie lub
zrealizowania celu, dla ktdrego zostaty zgromadzone.

Panstwa dane osobowe begda przetwarzane w sposob zautomatyzowany, lecz nie bedg podlegaty
zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu.

Panstwa dane osobowe nie be¢dg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy
(obejmujacy Uni¢ Europejska, Norwegie, Liechtenstein i Islandig).

W zwiazku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych, przystuguja Panstwu nast¢pujace

prawa:

a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

¢) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

d) prawo do usunigcia danych w przypadkach okreslonych w przepisach RODO;

e) w przypadku gdy przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie wyrazonej zgody (art. 6 ust. 1
lit. a RODO) - prawo do cofnig¢cia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢
z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem;

f) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, w sytuacji,
gdy uznajg Panstwo, Ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych (RODO).

Podanie przez Panstwa danych osobowych w zwiazku z cigzacym na Administratorze
obowigzkiem prawnym jest obowigzkowe, a ich nieprzekazanie skutkowa¢ bedzie brakiem
realizacji celu, o ktorym mowa w punkcie 3. Nieprzekazanie danych udostepnianych dobrowolnie
pozostaje bez wptywu na realizacje celu przetwarzania.

Panstwa dane mogg zosta¢ przekazane podmiotom zewng¢trznym na podstawie umowy
powierzenia przetwarzania danych osobowych tj. dostawcy uslug hostingowych, jednostki i
organy kontroli, ”SYRIUSZ®” - system teleinformatyczny wspomagajacy w sposob
kompleksowy realizacje statutowych zadan powiatowych urzeddéw pracy, a takze ustugodawcom
wykonujacym ustugi serwisu systemow informatycznych lub doradztwa prawnego, jak rowniez
podmiotom lub organom uprawnionym na podstawie przepisow prawa.
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Zalaczniki do Specyfikacji:

1. Zatacznik nr 1 - Opis przedmiotu zamoéwienia

2. Zalacznik nr 2 - formularz ofertowy

3. Zalacznik nr 3 - Oswiadczenie o niepodleganiu wykluczeniu oraz spelnieniu warunkow udziatu w
postgpowaniu

4. Zakacznik nr 4 - wykaz narzedzi i sprzetu

5. Zatacznik nr 5 - program szkolenia

6. Zatacznik nr 6 - Wykaz osob, ktore beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zamdwienia

7. Zatacznik nr 7 - Wykaz wykonanych lub wykonywanych gtéwnych szkolen

8. Zalacznik nr 8 - Informacja dotyczaca osoby (wyktadowcy/instruktora) ktora bedzie uczestniczyta
w wykonywaniu zamowienia (oddzielnie dla kazdej osoby zglaszanej do realizacji zamoéwienia) -
podlegajacy ocenie

9. Zalacznik nr 9 - Harmonogram wstgpny szkolenia

10. Zatacznik nr 10 - UMOWA nr ... /2025 (projekt wraz z ankieta stuzaca do oceny zakonczonego
szkolenia, protokotem odbioru szkolenia)

11. Zatgcznik nr 11 - o§wiadczenie w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraing

Sporzadzit.: Sylwester Stawski

Podpis Zamawiajacego
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